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Valkommen till ett nyhetsbrev for dig som jobbar med ishallar och
andra vintersportarenor! Har kan du ta del av det allra senaste
inom teknik, drift, energieffektivisering och
kompetensutveckling.

Energi & Kylanalys har en beprovad arbetsmodell
for projektering och effektivisering i ishallar
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Energi & Kylanalys, EKA, har under det senaste aret anlitats i flera
projekteringsprojekt i svenska ishallar, bland annat Hallefors,
Gimo, Hedemora och Cloetta Center. EKA:s objektivitet och
kompetens nar det galler ishallars energisystem ar en avgorande
faktor vid valet av partner for projektering och foreskrivare.
EKA:s metod bygger pa en grundlaggande teknikinventering foljt
av en energianalys innan atgarder foreslas.

En svensk genorsnittshall kper cirka 1000 MWh per & och i de flesta anlaggningar kan
man med relativt enkla medel spara 2040 procent. Jorgen Rogstam, vd pa EKA,
rekommenderar en arbetsmodell i minst fyra steg for att styra projektet:

1. Teknikinventering

-Genombesok pa plats skaffar vi oss en uppfattning omden tekniska statusen pa
anlaganingen. Resultatet blir en rapport med atgardsforslag och tillhdrande
kostnadsuppskattningar. Denna tjanar somgrund for eventuella atgarder.

2. Rambeskrivning

-Utifran inventeringsrapporten och bestallarens 6nskerrél upprattas en teknisk
rarbeskrivning. Denna ligger till grund for upphandling av de atgarder sombestéllaren
vdljer att genonrfora.

3. Upphandlingen

-Vi bistar med granskning av inkorma anbud, energiberakning for janforelse och
livscykelkostnadsanalyser. Med detta tekniska stod ken fler faktorer 3n pris végas in,



sasomprestanda och livslangd, vilket starkt bidrar till att hélla driftskostnaderna nere.

4, Genomforandet

-Nar atgarderna ska genonforas agerar vi bestallarstod och kan ta de djupa tekniska
diskussionerna med utforama, vilket starker bestallarens roll och forbéttrar mbjligheten
att fatta rétt beslut.

Genomatt folja arbetsrmodellen blir det kontinuitet i projektet/upphandlingen och
bestallaren far stod fran ax till limpa. Det foreligger ju altid en risk ndr nya personer och
organisationer tar dver mellan olika faser att ursprungsidén rmed en atgard gar forlorad.

Arbetsrrodellen kan korrpletteras med en utvarderingsfes efter genorforandet. | denna
fas utvarderas prestandan av atgarden eller systeret i fraga. Denna fas glons ofta bort
men borde naturligtvis vara obligatorisk for att svara pa fragan omen fatt vad ren betalt
for.
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Forandringar i regelverket for ishallar

Regelverket for ishallar revideras vart fjarde ar av IIHF (Internationella
Ishockeyforbundet), Svenska Ishockeyforbundet faststaller darefter
regelverket for svensk ishockey. De viktigaste forandringarna for 2014/2015
ar:

Lagre sarghojd

Ny lagre sargh6jd (107 cmifran isen) tillaten. Under en Gvergangsperiod ska sarghGjden
ligga rrellan 107 och 122 cmraknat fran isytan. Vid nyinstallationer géller den nya lagre
hojden.

Bla linjerna flyttas

Respektive linje flyttas 153 cmnarmare mittlinjen. Detta skapar storre ytterzoner och bor
framia en offensivare ishockey.

Forlangda mallinjen aterstalls

I SHL och Hockeyallsvenskan har forlangda réllinjen senaste tva sasongerma varit flyttade
70 cmnarmare kortsidan. Till 2014/2015 aterstélls saval forlangda rréllinjen som
tekningscirklama till sina ursprungslagen, dvs samra ntt for satliga ishallar och serier.

Hardglas fasas ut
Ett [&ttare och flexiblare material efterstraves. Hardglas ska fasas ut. Material typ Ayl
(PMMA) och Polycarbonat (PC) forordas.

Goal pegs infors
Kommer succesivt att inforas i alt seriespel. Till sasongen 2015/2016 ska santliga ishallar

med regionala serier infort goal pegs. Sasongen 2016/2017 ska goal pegs vara infort i
santliga seriesystem
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Ishockeybana matt
skala 1:250
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Har du koll pa landets ishallar? Vinn en trisslott!

I vilken stad finns denna ishall? Vi delar ut varsin trisslott till de femforsta ratta svaren.
>E-POSTADITT SVAR sart nam och adress senast 1 augusti!

Utbildningar

Investera for framtiden - I
satsa pa utbildning! \ /

Personalens korrpetens ar nyckeln till ~ /
effektiv drift och fonltning. Energi- & %_
Kylanalys utbildar driftspersonal, — =

forvaltare och beslutsfattare somarbetar

i eller med ishallar. Boka dig pa vara

planerade kurstillfallen eller bestall en —— —
utbildning till din ort.

Hostens kurstillfallen Ismakare, grundkurs

Energi- & Kylanalys har tillsammans med partners genonfort kursen Ismekare
grundkurs vid 24 kurstillfallen och korrpetensutvecklat 369 personer verksamma

vid svenska ishallar. Till sensomraren och hosten 2014 inbjuder vi nu till Ismakare GK vid
tre tillfallen:

Urred 26-27 augusti
Lund - prel tis-ons vecka 39
Vasteras - 14-15 oktober

Energi & Kylanalys kan dven skraddarsy utbildning efter nskerrél. Kontakta Jorgen Hjert,
uthildningsansvarig, 08-556 202 10 eller 070-555 78 54.
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Energi & Kylanalys, Varuvigen 9, 125 30 Alvsjo
www.vintersportarenor.se
info@ekanalys.se

Klicka har for att avregistrera din adress
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